CURRICULUM VITA

LOUISE BARRETTE
4084 Chemin de Tilly
Saint-Antoine (Québec) GOS 2CO

Téléphone : (418) 650-1841 Télécopieur :  (418) 624-8655
Cellulaire : (418) 563-0793

Courriel : |l.barrette@sympatico.ca
louise.simon@sympatico.ca

Langues parlées et écrites : francais et anglais

FORMATION

Baccalauréat eés arts Université Laval 1981
Counseling et Orientation Québec

Licence Université Laval 1981

Mesure et Evaluation
FORMATION COMPLEMENTAIRE

Psychométrie I - II - III Université Laval 1996
Québec

Programme d'entrainement
au coaching professionnel Coaching de gestion inc en cours

EXPERIENCE DE TRAVAIL

Présidente et consultante Louise Barrette — Conseils en développement 2000-...
des ressources humaines inc

Le Groupe Mission 1999-2000
Groupe Intégration Travail 1989-1999

Assurer la responsabilité de différents mandats tels :

1 présidence de comités de reclassement (CAR) et
de CCE (Comité de concertation pour I'emploi);

2 présidence du comité de reclassement a entrées
continues CREC - pour régions de Québec,
Chaudieres Appalaches et Bas-St-Laurent;

EXPERIENCE DE TRAVAIL (suite)



Présidente et consultante

Directrice générale

Animatrice

Groupe Intégration Travail

3 coaching de gestion;

4 diagnostic  organisationnel en ressources
humaines

5 implantation d’outils en gestion des ressources
humaines;

6 planification  stratégique (implantation de
programmes de retraite A.R.T.T.);

service de counseling d’emploi et d’orientation;

service de sélection et de recrutement et
d’évaluation psychométrique;

Diriger une entreprise de plus d’'une vingtaine
d’employés permanents et a la pige;

assurer la gestion et le suivi d'une subvention
provinciale pour des formations en recherche
d’emploi et de diverses autres subventions (Emploi-
Québec, MRCI, CSST, etc.);

maintenir les liens avec différents partenaires
(Emploi-Québec, MRCI, CSST, entreprises privées,
établissements scolaires secondaires et collégials)

Louise Barrette Conseils inc. 2000-........
Le Groupe Mission 1999-2000
Groupe Intégration Travail 1993-1999

Animation de différents ateliers :

o atelier de réflexion

o atelier sur le changement

o programme de transition professionnelle
o Atelier sur la communication

o Atelier sur le coaching

1989-1999



EXPERIENCE DE TRAVAIL (suite)

Responsable de projets Groupe Intégration Travail 1994-1995
spéciaux - Mise sur pied d’un centre de carriére

pour le personnel cadre et non-syndiqué
de I'entreprise MIL Davie.

- Conception d’un site  web répertoriant
I'ensemble des organismes travail de la
région de Québec.

REALISATIONS PARTICULIERES

1

Dans le cadre du projet « Spécial emploi » organisé par Le Soleil en mars 1996, le
Groupe Intégration Travail a été mandaté pour offrir a la population 176 cliniques
portant sur la connaissance de soi, le projet professionnel et les techniques de recherche
d’emploi dans 7 villes différentes. J‘ai eu a organiser I'ensemble du projet.

En 1998, avec le comité « main-d‘ceuvre » de la Chambre de commerce régionale de
Sainte-Foy, j'ai eu a élaborer et mettre en ceuvre le projet « Arrimage-Emploi » financé
par Emploi-Québec. Projet visant l'arrimage entre des chercheurs d’emploi et les
entreprises, par la participation a un stage rémunéré. Aprés une année d'opération, plus
de 50 personnes avaient obtenu un emploi grace a un stage.

En 2004, réalisation pour le CABQ (Centre d’action bénévole de Québec) dans le cadre
d’un projet financé par le CRCDQ et Emploi-Québec d’un outil d’attestation pour le travail
bénévole

AUTRES EXPERIENCES DE TRAVAIL

Conseillére en orientation Commission scolaire régionale Chauveau 1988-1990
et animatrice Service de I'éducation aux adultes
Neufchatel
Conseillére pédagogique Commission des écoles catholiques 1987-1988
de Québec

Directrice adjointe de centres
et conseilléere pédagogique Commission scolaire Beauport 1985-1987

Service régionalisé d’éducation aux adultes
Beauport



AUTRES EXPERIENCES DE TRAVAIL (suite)

Conseilléere en orientation

ENGAGEMENTS SOCIAUX

Commission des écoles catholiques 1987-1988
de Québec
Service de I'éducation aux adultes

Commission scolaire Orléans 1982-1985
Service de |I"’éducation aux adultes
Beauport

Commission de formation professionnelle 1981-1982
Québec

Membre du conseil d’administration du GIT (1990-...)

Membre du comité sur la reconnaissance d’expérience en
bénévolat (2003-2004)

Vice-Présidente du conseil d’établissement de I'école St-
Yves (2002-2003);

Membre du comité de financement de la Maison Jaune a
Québec (2002);

Membre du comité organisateur « Forum
entrepreneurship 2000 » Chambre de commerce régionale
de Sainte-Foy (1999-2000).

Vice-présidente de la Chambre de commerce régionale
de Sainte-Foy (1998-1999).

Présidente du Conseil d’établissement de |I’'école Parc
Orléans de Charlesbourg (1998-1999).

Présidente du comité de parents de la garderie « Les
Petits Lutins » de Charlesbourg (1995-1997).

Coprésidente de I’Association des clubs de recherche
d’emploi du Québec (ACREQ) (1996-1997).

Trésoriere de I’Association des clubs de recherche
d’emploi du Québec (ACREQ) (1994-1996).

Trésoriére du Regroupement des organismes travail
région 03 (ROT) (1994-1996).



ENGAGEMENTS SOCIAUX (suite)

REFERENCES

Personne-ressource auprés du comité interministériel
M.E.Q. et M.M.S.R. pour le rattrapage scolaire (1985).

Présidente de la table des Professionnels de [‘aide
personnelle (P.A.P.) (1983-1985).

Responsable au S.R.A.Q. (Service régional des

admissions au collégial de Québec) de la région 03 :

1 d'un comité chargé de la concertation entre les
secteurs jeunes et adultes

2 d’un autre comité chargé du processus d’analyse des
dossiers adultes (1983-1985).

Responsable au comité ad hoc région 03, de I’élaboration
d’un carnet de formation et d’un inventaire des possibilités
d’allocations pour adultes en formation (1984-1985).

Animatrice de divers ateliers lors de la tenue de plusieurs
colloques régionaux et provinciaux.

Disponibles sur demande



